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> RETOURADRES Postbus 1992, 6201 BZ Maastricht 

 

   BEZOEKADRES  

Mosae Forum 10 
6211 DW Maastricht 
 
POSTADRES 

Postbus 1992 
6201 BZ Maastricht 
 
 

 

 

Aan de dames en heren, 

leden van de gemeenteraad 

ONDERWERP  DATUM  BIJLAGEN  

Afhandeling toezegging m.b.t. Kadernota 

grond- en vastgoedbeleid Maastricht 2022 

 

 26 september 2022 

Verz. 26 sept. 2022 

 --  

BEHANDELD DOOR  TELEFOONNUMMER  ONZE REFERENTIE  

ALL (Anne) Frissen  043 350 4396  2022.15625  

E-MAILADRES  FAXNUMMER   UW REFERENTIE  

Anne.Frissen@maastricht.nl  043 - 350 4141  --  

Geachte raadsleden,  
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Tijdens de domeinvergadering van 13 september jl. is de Kadernota grond- en vastgoedbeleid 
Maastricht 2022 behandeld (hierna Kadernota). Conform de tijdens voornoemde vergadering gedane 
toezegging treft u hieronder een overzicht en tijdsplanning aan van de in de Kadernota genoemde 
nadere uitwerkingen. 
 
 

 Verantwoordelijk Planning Wordt 
vastgesteld 
door 

Handelswijze c.q. beleidslijn 
m.b.t. het hanteren van een 
optievergoeding 

Vastgoed Q1 2023 (Vaststelling) College 

Taxatie- en Verwervingsprotocol Vastgoed Q1 2023 (Vaststelling) College 

Pacht toewijzingsbeleid Vastgoed Q1 2023 (Vaststelling) College 

Onderzoek naar kostenverhaal 
van gebiedsoverstijgende kosten 
en financiële bijdragen voor 
ontwikkelingen van een gebied 

Vastgoed 2023 n.v.t. 

Procesbeschrijving om op basis 
van resultaten van het instrument 
Integrale Toegankelijkheid van 
Pand (ITP) te komen tot 
prioritering c.q. keuzes 

Welzijn, Zorg, 
Gezondheid en 
Zelfsturing 

2023 College 

Kerkenvisie  Ruimtelijke 
Kwaliteit/ Cultureel 
erfgoed 

Q4 2022 
(Voorbereidende 
werkzaamheden) 
 
Q1 2023 (Start opstellen 
visie door uitvoerende 
partij) 

Raad 
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Hoogachtend, 
 
 
 
 
 
Alex Meij 
Wethouder Sociale Zaken, Jeugdzorg, Vastgoed, Personeel en Organisatie  
 
 


